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Memorie van toelichting van 
de Gemeenteraad van donderdag 21 november 2019

VOORSTEL VAN BESLISSINGEN

GOEDKEUREN NOTULEN EN ZITTINGSVERSLAG VORIGE GEMEENTERAAD

1. Goedkeuren notulen en zittingsverslag vorige gemeenteraad

Voorstel van besluit

Artikel 1
De notulen en het zittingsverslag van de gemeenteraad van 24 oktober 2019 worden 
goedgekeurd.

OPENBAAR

A-PUNT
FINANCIEEL BEHEER

2. Hulpverleningszone Fluvia - gemeentelijke dotatie voor de dienstjaren 2020-
2025 - goedkeuring

Feiten, context en argumentatie

De gemeente Kuurne maakt deel uit van de Hulpverleningszone Fluvia. De 
brandweerzone wordt onder meer door de dotaties van de gemeenten van de zone 
gefinancierd.
De dotaties van de gemeenten van de zone worden jaarlijks vastgelegd door de raad 
op basis van een akkoord, bereikt tussen de verschillende betrokken gemeenteraden. 
Het akkoord moet bereikt worden ten laatste op 1 november van het jaar voorafgaand 
aan het jaar waarvoor de dotatie bestemd is.
De zoneraad van 27 september 2019 keurde de begroting 2020 en de 
meerjarenbegroting 2020-2025 goed.
Voor de goede werking van de hulpverleningszone en van de gemeenten is het van 
groot belang dat de bedragen die in de begroting van de hulpverleningszone zijn 
ingeschreven, de bedragen die in de gemeentelijke dotatiebesluiten zijn vastgesteld 
en de bedragen die in de gemeentelijke budgetten zijn ingeschreven, met elkaar 
overeenstemmen.

Voorstel van besluit

Artikel 1
De gemeenteraad gaat akkoord met onderstaande dotaties voor de 
hulpverleningszone Fluvia:
2020
exploitatie investeringkazerneringtotaal
417.640,0057.240,00 127.200,00 602.080,00
 
2021
exploitatie investeringkazerneringTotaal
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426.120,0057.240,00 127.200,00 610.560,00
 
2022
exploitatie investeringkazerneringTotaal
443.080,0061.480,00 127.200,00 631.760,00
 
2023
exploitatie investeringkazerneringTotaal
464.280,0061.480,00 127.200,00 652.960,00
 
2024
exploitatie investeringkazerneringTotaal
477.000,0067.840,00 127.200,00 672.040,00
 
2025
exploitatie investeringkazerneringTotaal
493.960,0067.840,00 127.200,00 689.000,00
 
Artikel 2
De nodige kredieten voor 2020, 2021, 2022, 2023, 2024 en 2025 zullen voorzien 
worden in het budget en de meerjarenplanning.
 
Artikel 3
Afschrift van deze beslissing zal bezorgd worden aan:

 de provinciegouverneur
 de bijzonder rekenplichtige van hulpverleningszone Fluvia.

 
Artikel 4
Deze beslissing is onderworpen aan het administratief toezicht.

WONEN EN OMGEVING
Ruimtelijke omgeving

3. Gemeentelijke Commissie voor Ruimtelijke Ordening (GECORO) - aanduiden 
leden "GECORO 2019-2024"

Feiten, context en argumentatie

Conform de voorliggende wetgeving wordt het aantal leden van de GECORO in Kuurne 
vastgelegd op minimum 9 en maximum 13 leden, de voorzitter inbegrepen. Minstens 
één vierde van de leden, waaronder de voorzitter, dienen deskundig te zijn inzake 
ruimtelijke ordening. De overige leden zijn vertegenwoordigers van de 
maatschappelijke geledingen binnen de gemeente. Ieder lid, met uitzondering van de 
voorzitter, heeft een plaatsvervanger. In de GECORO zetelen geen vertegenwoordigers 
van de fracties, maar ze hebben wel het recht om de openbare vergaderingen van de 
GECORO bij te wonen.

Elke fractie van de nieuwe samengestelde gemeenteraad vaardigt één 
vertegenwoordiger af en bepaalt autonoom wie dat wordt.
De aanstelling van de leden van de GECORO gebeurt in de gemeenteraad.
Artikel 304 van het decreet lokaal bestuur bepaalt dat binnen een overlegstructuur ten 
hoogste twee derde van de leden van hetzelfde geslacht mag zijn. Die regel is ook van 
toepassing op de GECORO. Als de 2/3 regel niet gerespecteerd wordt, zijn de adviezen
van de GECORO niet rechtsgeldig. Het is dan ook aangewezen dat de verschillende 
maatschappelijke geledingen vertegenwoordigers van beide geslachten voordragen.
De samenstelling van de GECORO wordt vastgelegd in het uitvoeringsbesluit en stelt 
dat er voor gemeenten met minder dan 30.000 inwoners minstens 4 verschillende 
maatschappelijke geledingen opgeroepen worden om één of meerdere 
vertegenwoordigers voor te dragen als lid van de GECORO.
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Op 26 juni 2019 werd tijdens de gemeenteraad de samenstelling van de GECORO als 
volgt vastgelegd:
- deskundigen (5), voorzitter inbegrepen
- maatschappelijke geledingen (4) geselecteerd als volgt:

 vertegenwoordiger van milieuverenigingen
 vertegenwoordiger van de lokale ondernemers
 vertegenwoordiger van de werknemers
 vertegenwoordiger van de jeugd

De maatschappelijke geledingen werden op 18 september 2019 aangeschreven met 
de vraag om de namen van hun vertegenwoordigers over te maken.
Via verschillende gemeentelijke kanalen, waaronder de website, ...  werden 
deskundigen gevraagd zich kandidaat te stellen.
 
Naast het aanduiden van de leden worden de voorzitter en de vaste secretaris 
voorgedragen door het college van burgemeester en schepenen. Het college van 
burgemeester en schepenen wenst volgende personen hiervoor voor te dragen:
- als voorzitter: Filip Canfyn
- als vaste secretaris: de omgevingsambtenaar Soetkin Decaluwé
 
De maatschappelijke geledingen werden opgeroepen om hun vertegenwoordigers aan 
te duiden, rekening houdende met een evenwichtige verhouding tussen beide 
geslachten, en rekening houdende met de nieuwe samenstelling.
 
 
Volgende globale samenstelling wordt voorgesteld:

periode 2019-2021 effectief lid
plaatsvervangend 
lid

   
deskundigen Filip Canfyn (VZ)  
 Tom Prinzie Laure Buyse
 David Debosschere Jiri Klokocka
 Charlotte Moerkerke Koen Messelier
 Lieve Creupelant Jents Debruyne
maatschappelijke geledingen   
milieuverenigingen Jan Vanhaverbeke Virginie Decoene
werknemers Carine Debrouwere Bruno Vandenbroucke
lokale ondernemers Matthieu Marisse Saveer Daelman
jeugd Pieter Defoor Sam Depypere
   
   

periode 2022-2024 effectief lid
plaatsvervangend 
lid

   
deskundigen Filip Canfyn (VZ)  
 Tom Prinzie Laure Buyse
 David Debosschere Jiri Klokocka
 Charlotte Moerkerke Koen Messelier
 Lieve Creupelant Jents Debruyne
maatschappelijke geledingen   
milieuverenigingen Jan Vanhaverbeke Virginie Decoene
werknemers Bruno Vandenbroucke Carine Debrouwere
lokale ondernemers Saveer Daelman Matthieu Marisse
jeugd Pieter Defoor Sam Depypere
   
 
Naast de deskundigen en de vertegenwoordigers van de maatschappelijke geledingen 
in de GECORO, nodigt de GECORO ook voor elke vergadering een vertegenwoordiger 
van elke politieke fractie in de gemeente uit.
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Na contact met de politieke fractievoorzitters werden volgende personen aangeduid 
als afgevaardigde om uitgenodigd te worden als waarnemend lid in de GECORO:
-          CD&V: mevrouw Julie De Bleeckere
-          N-VA: de heer Jeroen Dujardin
-          Sp.a: mevrouw Annelies Vandenbussche
-          Groen: de heer Robert Verhaeghe
-          Nieuw Kuurne: de heer Johan Deylgat
-          Open VLD Kuurne: mevr. Brigitte Nuytens

Voorstel van besluit

Artikel 1
Er wordt akte genomen van de aanduiding van volgende personen als 
vertegenwoordigers door de maatschappelijke geledingen in de GECORO:
-        Milieuverenigingen
Jan Vanhaverbeke als effectief lid
Virginie De Coene als plaatsvervangend lid
 
-        Werknemers:
Carine Debrouwere als effectief lid voor de periode 2019-2021
Bruno Vandenbroucke als plaatsvervangend lid voor de periode 2019-2021
Bruno Vandenbroucke als effectief lid voor de periode 2022-2024
Carine Debrouwere als plaatsvervangend lid voor de periode 2022-2024
 
-        Lokale ondernemers
Matthieu Marisse als effectief lid voor de periode 2019-2021
Saveer Daelman als plaatsvervangend lid voor de periode 2019-2021
Saveer Daelman als effectief lid voor de periode 2022-2024
Matthieu Marisse als plaatsvervangend lid voor de periode 2022-2024
 
-        Jeugd
Pieter Defoor als effectief lid
Sam Depypere als plaatsvervangend lid
 
Artikel 2
Volgende personen worden aangeduid als deskundigen en plaatsvervangende 
deskundigen in de GECORO:
 
aanduiden deskundigen: 
- Filip Canfyn
- Tom Prinzie
- David Debosschere
- Charlotte Moerkerke
- Lieve Creupelant
 
aanduiden plaatsvervangers:
- voor Tom Prinzie: Laure Buyse
- voor David Debosschere: Jiri Klokocka
- voor Charlotte Moerkerke: Koen Messelier
- voor Lieve Creupelant: Jents Debruyne
 
Artikel 3
Filip Canfyn wordt benoemd als voorzitter van de GECORO.

Artikel 4
Als vaste secretaris wordt Soetkin Decaluwé (stedenbouwkundig ambtenaar) 
aangesteld.

Artikel 5
Als afvaardiging van de politieke fracties zullen volgende personen uitgenodigd worden 
als waarnemend lid in de GECORO:
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-        CD&V: Julie De Bleeckere
-        N-VA: Jeroen Dujardin
-        Sp.a: Annelies Vandenbussche
-        Groen: Robert Verhaeghe
-       Nieuw Kuurne: Johan Deylgat
-       Open Vld Kuurne: Brigitte Nuytens

Artikel 6
Een afschrift van deze beslissing wordt ter goedkeuring overgemaakt aan de deputatie 
van de provincie West-Vlaanderen, provinciehuis Boeverbos, Koning Leopold III-laan 
41 te 8200 Brugge.

SAMENLEVEN
Vrije tijd

4. Samenwerkingsovereenkomst tussen Westtoer en gemeente Kuurne - 
goedkeuring

Feiten, context en argumentatie

Om zich op toeristisch vlak te laten ondersteunen en promoten is de gemeente Kuurne 
lid van vzw Toerisme Leiestreek en Westtoer (West-Vlaams Provinciebedrijf voor 
toerisme en recreatie). De huidige samenwerkingsovereenkomst met Westtoer loopt af 
op 31 december 2019.  Westtoer vraagt om een nieuwe samenwerkingsovereenkomst 
goed te keuren voor de periode van 1 januari 2020 tot 31 december 2024.  De 
overeenkomst wordt na deze periode stilzwijgend verlengd voor 1 jaar tot 31 
december 2025 tenzij één van de partijen schriftelijk aangeeft de overeenkomst niet 
te willen verlengen. 
 

Voorstel van besluit

Artikel 1
De raad keurt de samenwerkingsovereenkomst goed tussen Westtoer, West-Vlaams 
provinciebedrijf voor toerisme en recreatie en de gemeente Kuurne waarvan de tekst 
luidt als volgt :
 

Samenwerkingsovereenkomst voor Toerisme En Recreatie (STER)
 
 
Tussen
 
Westtoer, autonoom provinciebedrijf met rechtspersoonlijkheid voor toerisme en 
recreatie van de provincie West-Vlaanderen, met zetel te Koning Albert I-laan 
120, 8200 Brugge, vertegenwoordigd door Sabien Lahaye-Battheu, voorzitter en 
Stefaan Gheysen, algemeen directeur,
 
Hierna genoemd Westtoer
 
en 
 
De Gemeente Kuurne, Marktplein 9, 8520 Kuurne, vertegenwoordigd door Chris 
Delneste, voorzitter van de raad en Els Persyn, algemeen directeur,
 
Hierna genoemd ‘de gemeente’
 
Wordt het volgende overeengekomen:
 
 
 
Artikel 1: Strategisch partnership
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Westtoer en de gemeente verbinden er zich toe om een strategisch partnership te 
ontwikkelen met als doel de verdere ontwikkeling en de promotie van de 
toeristisch-recreatieve troeven van de gemeente. Beide partners komen overeen 
om deze doelstelling te realiseren binnen het kader van de toeristische regio 
Leiestreek.
 
 
Artikel 2: Verbintenissen van Westtoer apb
 
2.1. Regiowerking
Westtoer stelt een regioteam ter beschikking van de toeristische regio Leiestreek. 
De gemeente kan altijd een beroep doen op de expertise van het regioteam.
Dit regioteam bestaat uit één regiomanager, één regiomedewerker en één 
medewerker regiomarketing. Als er projecten zijn met externe financiering, dan 
wordt het team aangevuld met 1 of meerdere projectmanagers.
Het regioteam is gehuisvest in de Leiestreek (Kortrijk).
 
Het team staat in voor volgende taken:

 Organisatie van het overleg en de samenwerking tussen Westtoer en de 
gemeenten;

 Coördineren van bovenlokale toeristisch-recreatieve acties en projecten;
 Opvolgen van Europese en Vlaamse subsidiemogelijkheden;
 Coördinatie van de marketingacties binnen de regio en beheer van de regionale 

promotiepool;
 Aanspreekpunt van Westtoer voor alle lokale publieke en private actoren; 

specifieke vragen of projecten worden door het regioteam overgemaakt aan de 
centrale diensten;

 Organisatie van netwerkmomenten en vorming voor de publieke en private sector;
 Uitwerken en opvolgen van de jaarlijkse actieplannen voor de uitvoering van het 

strategisch beleidsplan.
 
2.2. Regionale strategische beleidsplanning
Het nieuwe beleidsplan voor toerisme en recreatie in de Leiestreek werd op 
20/06/2019 goedgekeurd door de provincieraad van West-Vlaanderen. Westtoer 
engageert zich om tijdens de beleidsperiode 2020-2025 de uitvoering van het 
strategisch beleidsplan te coördineren. Dit zal gebeuren aan de hand van 
jaarlijkse actieplannen en thematische overlegmomenten.
 
2.3. Marketing
Westtoer ontwikkelt en realiseert voor de betrokken regio een 
marketingcampagne waarbij de regiobestemming op zich en de eigen ‘look and 
feel’ centraal staan. Binnen deze campagne ligt de klemtoon op pers- en 
tradebewerking, online communicatie en print. Westtoer zal deze campagne 
uitvoeren in nauw overleg met de gemeenten van de regio via de daartoe 
opgerichte overlegstructuren (zie punt 3.1). De financiering van deze campagne 
zal voor de helft gedragen worden door Westtoer en voor de helft door de 
gemeenten van de betrokken regio. Alle communicatie leidt zoveel mogelijk naar 
de regiowebsite die we verder uitbouwen als dé inspiratie- en informatiebron van 
de regio.
 
Westtoer zal tevens overkoepelende marketingcampagnes opzetten met 
betrekking tot fietsen en wandelen, tafelen, groeps- en verblijfstoerisme. Dit 
laatste gebeurt onder de koepel van Logeren in Vlaanderen.
 
Westtoer ontwikkelt performante digitale kanalen om de regio online te promoten. 
Alle toeristisch relevante producten (logies, reca, attracties,…) worden hiervoor 
verzameld in een databank waartoe de gemeente zelf toegang krijgt. Alle content 
wordt via open data ter beschikking gesteld. Foto’s en video’s worden op een 
efficiënte manier beheerd en ontsloten via de mediabank.
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2.4. Recreatie
Westtoer engageert zich om de fiets- en wandelnetwerken in stand te houden en 
verder te ontwikkelen. Westtoer zal tevens de provinciale fiets- en wandelroutes 
evalueren en optimaliseren.
Westtoer ontwikkelt voor het hele West-Vlaamse grondgebied een picknickplan en 
zal hiertoe een kaderopdracht uitschrijven om een eenvormig type meubilair te 
ontwerpen. De gemeente zal deze ontwerpen op haar grondgebied kunnen 
gebruiken.
 
Westtoer verleent aan de dienst voor toerisme/VVV van de gemeente een korting 
van 35% op de recreatieve publicaties van Westtoer en van 20% op de 
verzamelboxen (vol en leeg).
 
2.5. Toeristische ontwikkeling
Westtoer engageert zich om bovenlokale toeristische projecten van de gemeente 
actief te ondersteunen, voor zover deze projecten niet in tegenspraak zijn met de 
algemene doelstellingen van Westtoer op provinciaal niveau.
Westtoer zal een coördinerende rol spelen inzake het regionaal onthaal en 
coördineert o.a. een netwerk van toeristische infopunten, die als verlengstuk van 
de gemeentelijke infokantoren fungeren. Westtoer ontwikkelt verder de nodige 
expertise inzake kwaliteits- en belevingsvolle productontwikkeling en het 
toeristisch ondernemen.
Westtoer organiseert het Q-traject voor toerismemakers, waarbij de beleving en 
de tevredenheid van de bezoeker centraal staan. Daarnaast bouwt Westtoer haar 
expertise verder uit op het vlak van transversale thema’s, zoals 
familievriendelijkheid en duurzame toeristische ontwikkeling. Op vraag van de 
gemeente stelt Westtoer deze expertise ter beschikking.
 
2.6. Kenniscentrum
Westtoer engageert zich om relevante data inzake het toeristisch aanbod en de 
vraag nauwgezet bij te houden en te inventariseren. Jaarlijks bundelt Westtoer 
relevante aanbod- en vraaggegevens in een trendrapport voor de betrokken 
regio. De kerncijfers van de regio publiceert Westtoer in een aparte flyer. 
Westtoer volgt het toerisme in de regio ook snel op, o.a. de evolutie van 
boekingen bij hotels, gastenkamers en jeugdlogies.
 
Daarnaast volgt Westtoer het gebruik van de fietsnetwerken in de regio op en 
organiseren we op regelmatige basis structurele regiogerichte onderzoeken die 
peilen naar de economische impact van toerisme en recreatie van diverse 
doelgroepen in de regio.
 
2.7. Advies, consultancy & vorming
Westtoer adviseert de gemeente inzake toeristisch-recreatieve initiatieven en 
projecten.
Westtoer is ook bereid om inzake conceptontwikkeling, beleidsplanning, 
projectbegeleiding, onderzoeksopdrachten en marketing consultancyopdrachten 
uit te voeren voor de gemeente.
 
Westtoer verleent een korting van 20% aan de gemeente op haar tarieven.
 
Westtoer organiseert minstens twee maal per jaar een vormingssessie voor de 
medewerkers van de dienst voor toerisme/VVV van de gemeente.
 
 
Artikel 3: Verbintenissen van de gemeente
 
3.1. Participatie aan regionale overlegstructuren
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De gemeente vaardigt een vertegenwoordiger af voor de Algemene Vergadering 
en de Raad van Bestuur (als effectief lid of als expert) van Toerisme Leiestreek 
vzw.
 
De gemeente duidt eveneens een afgevaardigde aan voor het ambtelijk 
overlegplatform tussen Westtoer en de diensten voor toerisme van de Leiestreek.
 
3.2. Samenwerking m.b.t. strategische beleidsplannen en bovenlokale 
initiatieven 
De gemeente zorgt voor de nodige input voor de opmaak van de jaarlijkse 
actieplannen voor de uitvoering van het strategisch beleidsplan en participeert 
indien nodig aan de thematische overlegmomenten.
 
De gemeente werkt mee aan bovenlokale initiatieven die door de regiowerking 
opgezet worden:

 Bezorgen van inhoud voor de overkoepelende promotiecampagnes / themajaren;
 Bevoorraden van de Infopunten Toerisme in de gemeente;
 Op de hoogte houden van de regiowerking van nieuwtjes op het vlak van toerisme 

en recreatie;
 Het uitdragen van de regio in de dienst toerisme en communicatie van de 

gemeente.
 
Artikel 4: Gemeentelijke bijdrage
 
4.1. Basisbijdrage
De gemeente levert een jaarlijkse bijdrage van € 1.000 in de werking van het 
regioteam, voor het bijhouden van relevante aanbod- en vraaggegevens per 
gemeente en het ontsluiten ervan via de regionale trendrapporten, voor 
regiobrede onderzoeken, voor toeristische ICT-toepassingen en voor regio-
overstijgende marketinginitiatieven.
 
De basisbijdrage wordt jaarlijks met 1% geïndexeerd.
 
4.2. Bijdrage aan de regionale promotiepool
De gemeente betaalt jaarlijks een bijdrage in de promotiepool Leiestreek van € 
1.925.
 
De regionale promotiepool wordt jaarlijks met 1% geïndexeerd.
 
De bijdrage van de gemeente in de promotiepool wordt door Westtoer 
verdubbeld.
 
 
Artikel 5: Duur van de overeenkomst
De overeenkomst gaat in op 1 januari 2020 en loopt tot 31 december 2024. De 
overeenkomst wordt na deze periode stilzwijgend verlengd voor 1 jaar tot 31 
december 2025 behoudens schriftelijke opzegging van 1 van beide partijen ten 
laatste 6 maanden voor het einde van de overeenkomst.
 
 
Artikel 6: Evaluatie
Westtoer en de gemeente verbinden er zich toe om hun samenwerking geregeld 
te evalueren en indien nodig bij te sturen. In ieder geval wordt er op initiatief van 
de regiomanager van Westtoer een tussentijdse evaluatie voorzien na drie jaar 
(eind 2022-begin 2023) en een eindevaluatie in 2025.
 
 
Artikel 7: Geschillenregeling + toepasselijk recht
Op deze overeenkomst is het Belgisch recht van toepassing. De partijen zullen 
deze overeenkomst te goeder trouw uitvoeren. In geval van betwisting zullen zij 
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zoeken naar een minnelijke schikking. Ernstige geschillen die zouden voortvloeien 
uit deze overeenkomst, zullen worden beslecht door de rechtbanken bevoegd over 
het grondgebied van de maatschappelijke zetel van Westtoer apb.
 
 
Artikel 8: Nietigheid
De nietigheid of onafdwingbaarheid van een bepaling uit deze overeenkomst zal 
op geen enkele wijze de geldigheid en afdwingbaarheid van de overige bepalingen 
uit deze overeenkomst aantasten. In geval een bepaling voor nietigheid of 
onafdwingbaarheid wordt gehouden, zullen de partijen deze bepaling vervangen 
door een andere geldige en afdwingbare bepaling die het meest de intenties van 
de partijen benadert.
 
 
Opgemaakt te Brugge op     /     /2019 in twee exemplaren waarvan elk van de 
partijen erkent een exemplaar te hebben ontvangen
  
Voor Westtoer apb
  
 
 
Sabien Lahaye-Battheu                                     Stefaan Gheysen
Voorzitter                                                       Algemeen Directeur

 
 
 

Voor de gemeente
 
  

Chris Delneste                                                  Els Persyn
Voorzitter van de raad                                       Algemeen Directeur
 

Artikel 2
Het bedrag voor de structurele bijdrage (1000 EUR + jaarlijks 1% indexering) en de 
bijdrage in de promotiepool Leiestreek (1925 EUR + jaarlijks 1% indexering) wordt 
voorzien in het budget van 2020 en verdere jaren tot 2025 op artikel GBB/0521-
00/6494000.
 
Artikel 3
De heer Chris Delneste, voorzitter van de raad en mevrouw Els Persyn, algemeen 
directeur worden gemachtigd om deze samenwerkingsovereenkomst te ondertekenen.
 
Artikel 4
Afschrift van huidige beslissing zal overgemaakt worden aan Westtoer, West-Vlaams 
provinciebedrijf voor toerisme en recreatie, Koning Albert I-laan 120, 8200 Sint-
Michiels.
 
Artikel 5
Deze beslissing is onderworpen aan administratief toezicht.

Welzijn

5. Noordzuidraad Kuurne - opheffen statuten
Mondiale Raad Kuurne - goedkeuren nieuwe statuten

Feiten, context en argumentatie

In 2018 maakte de Noordzuidraad werk van een nieuw memorandum. Naar aanleiding 
daarvan kwam een naamswijziging tot stand, namelijk Mondiale Raad Kuurne. Naar 
aanleiding van dit memorandum wenst de adviesraad ook de visie en doelstellingen 
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toe te voegen als bijlage bij de statuten, omdat ze het thema ruimer zien dan enkel 
noordzuidthema's.
Voorstel aanpassen statuten:
● Overal noordzuidraad veranderen in mondiale raad
● Plaatsvervangers schrappen: niet van toepassing
● Concept werkgroepen schrappen: is overbodig om daarin te zetten
● Hoofdstuk ivm stuurgroep vervangen door een artikel “afspraken met de 
stuurgroep” in het hoofdstuk Algemene Vergadering: de stuurgroep worden in het 
artikel waarin de structuur van de adviesraad beschreven wordt, samen vermeld met 
de werkgroepen en zijn onderwerp van hoe de algemene vergadering de adviesraad 
organiseert.
● Huishoudelijk reglement: schrappen omdat:

 er nooit naar verwezen wordt
 er een afsprakennota met het bestuur is die over dezelfde materie gaat
 die afsprakennota geldt voor alle raden

● Procedure: jaarlijks oproepen om leden aan te stellen:
 wijzigen in “Bij het begin van elke gemeentelijke bestuursperiode” naar analogie 

met alle andere adviesraden
● “Gemeentelijke ambtenaar” vervangen door “bevoegde ambtenaar”
● “burgers uit het Zuiden” vervangen door “burgers met een migratieachtergrond”
● “adviesraad voor ontwikkelingssamenwerking” vervangen door “adviesraad voor 
duurzaam ontwikkelingsbeleid”
● “gemeentelijk beleid inzake ontwikkelingssamenwerking” vervangen door “het 
Kuurns gemeentelijk beleid voor duurzame ontwikkeling in een globale context”

Voorstel van besluit

Artikel 1
De gemeenteraad gaat akkoord met het opheffen van het huishoudelijk reglement en 
de statuten van de Noordzuidraad Kuurne zoals goedgekeurd in de gemeenteraad van 
2 april 2007.
 
Artikel 2
De gemeenteraad gaat akkoord met de naamsverandering van Noordzuidraad Kuurne 
naar Mondiale Raad Kuurne.
 
Artikel 3
De gemeenteraad keurt de nieuwe statuten van de Mondiale Raad Kuurne goed.
 

INTERNE DIENSTVERLENING
Bestuurszaken

6. TMVS dv 
- goedkeuren agenda en vaststellen van het mandaat van vertegenwoordiger 
en plaatsvervangend vertegenwoordiger voor de buitengewone algemene 
vergadering van 10 december 2019 
- goedkeuren statutenwijziging

Feiten, context en argumentatie

De gemeente neemt deel aan TMVS dv.
De gemeente werd opgeroepen per aangetekende brief van 23 oktober 2019 om deel 
te nemen aan de zitting van de buitengewone algemene vergadering van TMVS dv op 
10 december 2019.
De aangetekende brief van TMVS dv van 23 oktober 2019 met uitnodiging tot de 
buitengewone algemene vergadering op 10 december 2019, vermeldt volgende 
agenda:

1. Toetreding van deelnemers en naamswijziging van een deelnemer;
2. Actualisering van bijlagen 1, 2 en 3 aan de statuten ingevolge toetredingen en 
naamswijziging deelnemer;
3. Evaluatieverslag met betrekking tot de werking van de dienstverlenende 
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vereniging en het ondernemingsplan 2019 – 2024 (cfr. Art. 459 en 432 DLB);
4. Begroting 2020 (cfr. artikel 432 DLB );
5. Vaststelling van code van goed bestuur (cfr. artikel 434 DLB);
6. Kennisname van de artikelsgewijze toelichting van de raad van bestuur om de 
statuten te wijzigen;
7. Goedkeuring van alle voorstellen tot wijziging van de statuten;
8. Volmacht
Varia.

Voorstel van besluit

Artikel 1
De gemeenteraad verleent zijn goedkeuring aan volgende agendapunten van de 
buitengewone algemene vergadering van TMVS dv op 10 december 2019:

1. Toetreding van deelnemers en naamswijziging van een deelnemer
2. Actualisering van bijlagen 1, 2 en 3 aan de statuten ingevolge toetredingen en 
naamswijziging deelnemer
3. Evaluatieverslag met betrekking tot de werking van de dienstverlenende 
vereniging en het ondernemingsplan 2019 – 2024 (cfr. Art. 459 en 432 DLB)
4. Begroting 2020 (cfr. artikel 432 DLB )
5. Vaststelling van code van goed bestuur (cfr. artikel 434 DLB)
6. Kennisname van de artikelsgewijze toelichting van de raad van bestuur om de 
statuten te wijzigen
7. Goedkeuring van alle voorstellen tot wijziging van de statuten
8. Volmacht
Varia

Artikel 2
De gemeenteraad verleent zijn goedkeuring aan het voorstel van statutenwijziging.

Artikel 3
De gemeenteraad zal de aangeduide vertegenwoordiger Chris Delneste en/of zijn 
plaatsvervanger Jan Deprez opdragen zijn stemgedrag af te stemmen op de beslissing 
genomen in onderhavig raadsbesluit en als dusdanig de op de agenda geplaatste 
punten van de buitengewone algemene vergadering van TMVS dv op 10 december 
2019, waarvoor een beslissing moet worden genomen, goed te keuren.
 
Artikel 4
Een afschrift van deze beraadslaging zal worden overgemaakt aan TMVS dv,

 hetzij per post t.a.v. TMVS dv, p/a Intercommunaal Beheer TMVW, Stropstraat 1 
te 9000 Gent, 

 hetzij per elektronische post, 20191210BAVTMVS@farys.be.
 
Artikel 5
Deze beslissing is onderworpen aan het administratief toezicht.

7. Intercommunale Leiedal 
- goedkeuren agenda en vaststellen van het mandaat van vertegenwoordiger 
en plaatsvervangend vertegenwoordiger voor de Buitengewone Algemene 
Vergadering van 10 december 2019
- goedkeuren statutenwijziging

Feiten, context en argumentatie

De gemeente neemt deel aan de Intercommunale Leiedal.
De gemeente werd opgeroepen per aangetekende brief van 5 september 2019 en 15 
oktober 2019 om deel te nemen aan de zitting van de Buitengewone Algemene 
Vergadering van de Intercommunale Leiedal op 10 december 2019.
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De aangetekende brief van de Intercommunale Leiedal van 15 oktober 2019 met 
uitnodiging tot de Buitengewone Algemene Vergadering op 10 december 2019, 
vermeldt volgende agenda:

1. Statutenwijziging
Aanpassing aan de artikels 32 en 50 (beide in uitvoering van het Decreet 
over het Lokaal Bestuur) en de Bijlage 2 (volgorde van de gemeentelijke 
vennoten voor het aanduiden van bestuurders zonder stemrecht). 

2. Beleidsplan 2020-2025
In uitvoering van Artikel 33 van de statuten legt de vergadering het 
beleidsplan en begroting voor de beleidsperiode 2020-2025 vast. 

3. Gemeentelijke bijdrage in de werkingskosten voor 2020
In uitvoering van Artikel 14 van de statuten van Leiedal stelt de vergadering 
de bijdrage van de gemeenten vast voor het begrotingsjaar 2020. 

4. Jaaractieplan en Begroting 2020
In uitvoering van Artikel 45 van de statuten keurt de vergadering het 
Jaaractieplan en Begroting voor 2020 goed. 

5. Benoeming bestuurders met stemrecht
Benoeming als bestuurder met stemrecht van de heer Youro Casier ter 
vervanging van de heer Geert Bossuyt (namens de stad Wervik), de heer 
Davy Demets ter vervanging van de heer Jeremie Vaneeckhout (namens de 
gemeente Anzegem) en de heer Kristof Chanterie ter vervanging van de heer 
Kurt Vanryckeghem (namens de stad Waregem) en dit in uitvoering van 
Artikel 17 I van de statuten van Leiedal. 

6. Benoeming deskundigen (Artikel 18 statuten)
In uitvoering van Artikel 18 van de statuten benoemt de vergadering de 
heren Dominiek Callewier en Emmanuel Labarque als deskundigen 
voorgedragen door de stad Kortrijk. 

7. Varia.

Voorstel van besluit

Artikel 1
De gemeenteraad verleent zijn goedkeuring aan volgende agendapunten van de 
Buitengewone Algemene Vergadering van de  Intercommunale Leiedal op 10 
december 2019:

1. Statutenwijziging
Aanpassing aan de artikels 32 en 50 (beide in uitvoering van het Decreet 
over het Lokaal Bestuur) en de Bijlage 2 (volgorde van de gemeentelijke 
vennoten voor het aanduiden van bestuurders zonder stemrecht). 

2. Beleidsplan 2020-2025
In uitvoering van Artikel 33 van de statuten legt de vergadering het 
beleidsplan en begroting voor de beleidsperiode 2020-2025 vast. 

3. Gemeentelijke bijdrage in de werkingskosten voor 2020
In uitvoering van Artikel 14 van de statuten van Leiedal stelt de vergadering 
de bijdrage van de gemeenten vast voor het begrotingsjaar 2020. 

4. Jaaractieplan en Begroting 2020
In uitvoering van Artikel 45 van de statuten keurt de vergadering het 
Jaaractieplan en Begroting voor 2020 goed. 

5. Benoeming bestuurders met stemrecht
Benoeming als bestuurder met stemrecht van de heer Youro Casier ter 
vervanging van de heer Geert Bossuyt (namens de stad Wervik), de heer 
Davy Demets ter vervanging van de heer Jeremie Vaneeckhout (namens de 
gemeente Anzegem) en de heer Kristof Chanterie ter vervanging van de heer 
Kurt Vanryckeghem (namens de stad Waregem) en dit in uitvoering van 
Artikel 17 I van de statuten van Leiedal. 

6. Benoeming deskundigen (Artikel 18 statuten)
In uitvoering van Artikel 18 van de statuten benoemt de vergadering de 
heren Dominiek Callewier en Emmanuel Labarque als deskundigen 
voorgedragen door de stad Kortrijk. 

7. Varia.
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Artikel 2
De gemeenteraad verleent zijn goedkeuring aan het voorstel van statutenwijziging.
 
Artikel 3
De gemeenteraad zal de aangeduide vertegenwoordiger, de heer Johan Bossuyt, en/of 
zijn plaatsvervanger, de heer Bram Deloof, opdragen zijn stemgedrag af te stemmen 
op de beslissing genomen in onderhavig raadsbesluit en als dusdanig de op de agenda 
geplaatste punten van de Buitengewone Algemene Vergadering van de 
Intercommunale Leiedal op 10 december 2019, waarvoor een beslissing moet worden 
genomen, goed te keuren.
 
Artikel 4
Een afschrift van deze beraadslaging zal worden overgemaakt aan de Intercommunale 
Leiedal, President Kennedypark 10.
 
Artikel 5
Deze beslissing is onderworpen aan het administratief toezicht.

8. Gaselwest, opdrachthoudende vereniging 
- goedkeuren agenda en vaststellen van het mandaat van vertegenwoordiger 
en plaatsvervangend vertegenwoordiger voor de Buitengewone Algemene 
Vergadering van 12 december 2019 
- goedkeuren statutenwijziging

Feiten, context en argumentatie

De gemeente neemt deel aan Gaselwest, opdrachthoudende vereniging.
De gemeente werd opgeroepen per aangetekende brief van 13 september 2019 om 
deel te nemen aan de zitting van de Buitengewone Algemene Vergadering van 
Gaselwest, opdrachthoudende vereniging op 12 december 2019.
De aangetekende brief van Gaselwest, opdrachthoudende vereniging van 13 
september 2019 met uitnodiging tot de Buitengewone Algemene Vergadering op 12 
december 2019, vermeldt volgende agenda:

1. Statutenwijziging
a. Goedkeuring van de statutenwijzigingen
b. Verlenen van machtiging om de beslissing genomen in dit agendapunt bij 
authentieke akte te doen vaststellen en de statuten dienovereenkomstig aan 
te passen.

2. Bespreking in het kader van artikel 432 van het decreet lokaal bestuur van de 
te ontwikkelen activiteiten en de te volgen strategie voor het boekjaar 2020 
alsook van de door de raad van bestuur opgestelde begroting 2020.
3. Code goed bestuur.
4. Statutaire benoemingen.
5. Desgevallend aanvaarding uitbreiding activiteiten gemeenten voor 
(neven)activiteiten.
6. Statutaire mededelingen.

Voorstel van besluit

Artikel 1
De gemeenteraad verleent zijn goedkeuring aan volgende agendapunten van de 
Buitengewone Algemene Vergadering van Gaselwest, opdrachthoudende vereniging op 
12 december 2019:

1. Statutenwijziging
a. Goedkeuring van de statutenwijzigingen
b. Verlenen van machtiging om de beslissing genomen in dit agendapunt bij 
authentieke akte te doen vaststellen en de statuten dienovereenkomstig aan 
te passen.

2. Bespreking in het kader van artikel 432 van het decreet lokaal bestuur van de 
te ontwikkelen activiteiten en de te volgen strategie voor het boekjaar 2020 
alsook van de door de raad van bestuur opgestelde begroting 2020.
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3. Code goed bestuur.
4. Statutaire benoemingen.
5. Desgevallend aanvaarding uitbreiding activiteiten gemeenten voor 
(neven)activiteiten.
6. Statutaire mededelingen.

 
Artikel 2
De gemeenteraad verleent zijn goedkeuring aan het voorstel van statutenwijziging.
 
Artikel 3
De gemeenteraad zal de aangeduide vertegenwoordiger de heer Bert Deroo en/of zijn 
plaatsvervanger de heer Francis Benoit opdragen zijn stemgedrag af te stemmen op 
de beslissing genomen in onderhavig raadsbesluit en als dusdanig de op de agenda 
geplaatste punten van de Buitengewone Algemene Vergadering van Gaselwest, 
opdrachthoudende vereniging op 12 december 2019, waarvoor een beslissing moet 
worden genomen, goed te keuren.
 
Artikel 4 
Een afschrift van deze beraadslaging zal worden overgemaakt aan Gaselwest, 
opdrachthoudende vereniging, tav het secretariaat 
(vennootschapssecretariaat@fluvius.be).
 
Artikel 5
Deze beslissing is onderworpen aan het administratief toezicht.

9. TMVW ov 
- goedkeuren agenda en vaststellen van het mandaat van vertegenwoordiger 
en plaatsvervangend vertegenwoordiger voor de buitengewone algemene 
vergadering van 19 december 2019 
- goedkeuren statutenwijziging

Feiten, context en argumentatie

De gemeente neemt deel aan TMVW ov.
De gemeente werd opgeroepen per aangetekende brief van 4 november 2019 om deel 
te nemen aan de zitting van de buitengewone algemene vergadering van TMVW ov op 
19 december 2019.
De aangetekende brief van TMVW ov van 4 november 2019 met uitnodiging tot de 
buitengewone algemene vergadering op 19 december 2019, vermeldt volgende 
agenda:

1. Toetredingen, uitbreiding van toetredingen, gedeeltelijke en algemene 
uittredingen en naamswijziging van een deelnemer
2. Actualisering van bijlagen 1 en 2 aan de statuten
3. Statutaire benoemingen en mededelingen
4. Evaluatieverslag met betrekking tot de werking van de opdrachthoudende 
vereniging en het ondernemingsplan 2019 — 2025 (cfr. Art. 459 en 432 DLB)
5. Begroting 2020 (cfr. artikel 432 DLB)
6. Vaststelling van code van goed bestuur (cfr. artikel 434 DLB)
7. Krijtlijnen organisatie uitzendarbeid
8. Kennisname van de artikelsgewijze toelichting van de raad van bestuur om de 
statuten en de bijlagen 3 en 4 aan te passen aan de overwegingen en de 
voorstellen gedaan in de toelichting
9. Splitsing van de T-aandelen, als gevolg waarvan de deelnemers voor 1 door de 
Vereniging uitgegeven T-aandeel 992 T-aandelen in ruil ontvangen en de 
nominale waarde per T-aandeel daalt van EUR 2.480 naar EUR 2.50
10. Splitsing van de TK-aandelen, als gevolg waarvan de deelnemers voor 1 door 
de Vereniging uitgegeven TK-aandeel 2.000 TK-aandelen in ruil ontvangen en de 
nominale waarde per T-aandeel daalt van EUR 5.000 naar EUR 2,50
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11. Omzetting van de TK-aandelen in T-aandelen als gevolg waarvan de 
deelnemers in ruil voor 1 TK- aandeel 1 T-aandeel ontvangen
12. Splitsing van de D-aandelen, als gevolg waarvan de deelnemers voor 1 door 
de Vereniging uitgegeven D-aandeel 4.749 D-aandelen in ruil ontvangen en de 
nominale waarde per D-aandeel daalt van EUR 118.725 naar EUR 25
13. Afschaffing van de D²-aandelen
14. Splitsing van de DK-aandelen, als gevolg waarvan de deelnemers voor 1 door 
de Vereniging uitgegeven DK-aandeel 60 DK-aandelen in ruil ontvangen en de 
nominale waarde per DK-aandeel daalt van EUR 1.500 naar EUR 25
15. Omzetting van DK-aandelen in D-aandelen als gevolg waarvan de deelnemers 
voor 1 DK-aandeel 1 D-aandeel in ruil krijgen
16. Splitsing van de Z-aandelen, als gevolg waarvan de deelnemers voor 1 door 
de Vereniging uitgegeven Z-aandeel 11.500 Z-aandelen in ruil ontvangen en de 
nominale waarde per Z-aandeel daalt van EUR 862.500 naar EUR 75
17. Splitsing van de SK-aandelen, als gevolg waarvan de deelnemers voor 1 door 
de Vereniging uitgegeven SK-aandeel 50 SK-aandelen in ruil ontvangen en de 
nominale waarde per SK-aandeel daalt van EUR 2.500 naar EUR 50
18. Splitsing van de S-aandelen, als gevolg waarvan de deelnemers voor 1 door 
de Vereniging uitgegeven S-aandeel 3.600 S-aandelen in ruil ontvangen en de 
nominale waarde per S-aandeel daalt van EUR 180.000 naar EUR 50
19. Splitsing van de V-aandelen, als gevolg waarvan de deelnemers voor 1 door 
de Vereniging uitgegeven V-aandeel 80 V-aandelen in ruil ontvangen en de 
nominale waarde per V-aandeel daalt van EUR 2.000 naar EUR 25
20. Afschaffing van de F1-aandelen met terugbetaling van de ingebrachte gelden
21. Afschaffing van de F3-aandelen
22. Wijziging van de benaming van de F2-aandelen in F-aandelen
23. Goedkeuring en aanneming van de volgende voorstellen tot wijziging van de 
statuten:
24. Goedkeuring en aanneming van een nieuwe ‘Bijlage 2: Lijst van de 
deelnemers met vermelding van het aantal aandelen per deelnemer (artikel 7)’ 
ingevolge de besluiten genomen onder agendapunten 1 t.e.m. 16.
25. Goedkeuring en aanneming van de volgende voorstellen tot wijziging van 
‘Bijlage 3 Financieringsreglement Zuivering en Wegenis’.
26. Goedkeuring en aanneming van de volgende voorstellen tot wijziging van 
‘Bijlage 4: Financieringsreglement inzake secundaire activiteit.”
27. Volmachten
Varia

Voorstel van besluit

Artikel 1
De gemeenteraad verleent zijn goedkeuring aan volgende agendapunten van de 
buitengewone algemene vergadering van TMVW ov op 19 december 2019:

1. Toetredingen, uitbreiding van toetredingen, gedeeltelijke en algemene 
uittredingen en naamswijziging van een deelnemer
2. Actualisering van bijlagen 1 en 2 aan de statuten
3. Statutaire benoemingen en mededelingen
4. Evaluatieverslag met betrekking tot de werking van de opdrachthoudende 
vereniging en het ondernemingsplan 2019 — 2025 (cfr. Art. 459 en 432 DLB)
5. Begroting 2020 (cfr. artikel 432 DLB)
6. Vaststelling van code van goed bestuur (cfr. artikel 434 DLB)
7. Krijtlijnen organisatie uitzendarbeid
8. Kennisname van de artikelsgewijze toelichting van de raad van bestuur om de 
statuten en de bijlagen 3 en 4 aan te passen aan de overwegingen en de 
voorstellen gedaan in de toelichting
9. Splitsing van de T-aandelen, als gevolg waarvan de deelnemers voor 1 door de 
Vereniging uitgegeven T-aandeel 992 T-aandelen in ruil ontvangen en de 
nominale waarde per T-aandeel daalt van EUR 2.480 naar EUR 2.50
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10. Splitsing van de TK-aandelen, als gevolg waarvan de deelnemers voor 1 door 
de Vereniging uitgegeven TK-aandeel 2.000 TK-aandelen in ruil ontvangen en de 
nominale waarde per T-aandeel daalt van EUR 5.000 naar EUR 2,50
11. Omzetting van de TK-aandelen in T-aandelen als gevolg waarvan de 
deelnemers in ruil voor 1 TK- aandeel 1 T-aandeel ontvangen
12. Splitsing van de D-aandelen, als gevolg waarvan de deelnemers voor 1 door 
de Vereniging uitgegeven D-aandeel 4.749 D-aandelen in ruil ontvangen en de 
nominale waarde per D-aandeel daalt van EUR 118.725 naar EUR 25
13. Afschaffing van de D²-aandelen
14. Splitsing van de DK-aandelen, als gevolg waarvan de deelnemers voor 1 door 
de Vereniging uitgegeven DK-aandeel 60 DK-aandelen in ruil ontvangen en de 
nominale waarde per DK-aandeel daalt van EUR 1.500 naar EUR 25
15. Omzetting van DK-aandelen in D-aandelen als gevolg waarvan de deelnemers 
voor 1 DK-aandeel 1 D-aandeel in ruil krijgen
16. Splitsing van de Z-aandelen, als gevolg waarvan de deelnemers voor 1 door 
de Vereniging uitgegeven Z-aandeel 11.500 Z-aandelen in ruil ontvangen en de 
nominale waarde per Z-aandeel daalt van EUR 862.500 naar EUR 75
17. Splitsing van de SK-aandelen, als gevolg waarvan de deelnemers voor 1 door 
de Vereniging uitgegeven SK-aandeel 50 SK-aandelen in ruil ontvangen en de 
nominale waarde per SK-aandeel daalt van EUR 2.500 naar EUR 50
18. Splitsing van de S-aandelen, als gevolg waarvan de deelnemers voor 1 door 
de Vereniging uitgegeven S-aandeel 3.600 S-aandelen in ruil ontvangen en de 
nominale waarde per S-aandeel daalt van EUR 180.000 naar EUR 50
19. Splitsing van de V-aandelen, als gevolg waarvan de deelnemers voor 1 door 
de Vereniging uitgegeven V-aandeel 80 V-aandelen in ruil ontvangen en de 
nominale waarde per V-aandeel daalt van EUR 2.000 naar EUR 25
20. Afschaffing van de F1-aandelen met terugbetaling van de ingebrachte gelden
21. Afschaffing van de F3-aandelen
22. Wijziging van de benaming van de F2-aandelen in F-aandelen
23. Goedkeuring en aanneming van de volgende voorstellen tot wijziging van de 
statuten:
24. Goedkeuring en aanneming van een nieuwe ‘Bijlage 2: Lijst van de 
deelnemers met vermelding van het aantal aandelen per deelnemer (artikel 7)’ 
ingevolge de besluiten genomen onder agendapunten 1 t.e.m. 16.
25. Goedkeuring en aanneming van de volgende voorstellen tot wijziging van 
‘Bijlage 3 Financieringsreglement Zuivering en Wegenis’.
26. Goedkeuring en aanneming van de volgende voorstellen tot wijziging van 
‘Bijlage 4: Financieringsreglement inzake secundaire activiteit.”
27. Volmachten
Varia

Artikel 2
De gemeenteraad verleent zijn goedkeuring aan het voorstel van statutenwijziging.

Artikel 3
De gemeenteraad zal de aangeduide vertegenwoordiger de heer Chris Delneste en/of 
zijn plaatsvervanger de heer Marc Plets opdragen zijn stemgedrag af te stemmen op 
de beslissing genomen in onderhavig raadsbesluit en als dusdanig de op de agenda 
geplaatste punten van de buitengewone algemene vergadering van TMVW ov op 19 
december 2019, waarvoor een beslissing moet worden genomen, goed te keuren.

Artikel 4
Een afschrift van deze beraadslaging zal worden overgemaakt aan TMVW ov, hetzij

 per post t.a.v. Intercommunaal Beheer TMVW, Stropstraat 1 te 9000 Gent,
 hetzij per elektronische post, 20191219BAVTMVW@farys.be.

 
Artikel 5
Deze beslissing is onderworpen aan het administratief toezicht.
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10. Intercommunale IMOG - goedkeuren agenda en vaststellen van het mandaat 
van vertegenwoordiger en plaatsvervangend vertegenwoordiger voor de 
Buitengewone Algemene Vergadering der vennoten van 17 december 2019

Feiten, context en argumentatie

De gemeente neemt deel aan de Intercommunale IMOG.
De gemeente werd opgeroepen per aangetekende brief van 15 oktober 2019 om deel 
te nemen aan de zitting van de Buitengewone Algemene Vergadering der vennoten 
van de Intercommunale IMOG op 17 december 2019.
De aangetekende brief van de Intercommunale IMOG van 15 oktober 2019 met 
uitnodiging tot de Buitengewone Algemene Vergadering der vennoten op 17 december 
2019, vermeldt volgende agenda:

1. Strategie, beleidsplan en actieplan 2020;
2. Begroting 2020;
3. Uitwisselen aandelen intercommunale I.VI.A;
4. Varia.

Voorstel van besluit

Artikel 1
De gemeenteraad verleent zijn goedkeuring aan volgende agendapunten van de 
Buitengewone Algemene Vergadering der vennoten van de  Intercommunale IMOG op 
17 december 2019:

1. Strategie, beleidsplan en actieplan 2020;
2. Begroting 2020;
3. Uitwisselen aandelen intercommunale I.VI.A;
4. Varia.

Artikel 2
De gemeenteraad zal de aangeduide vertegenwoordiger de heer Francis Watteeuw 
en/of zijn plaatsvervanger mevr. Els Verhagen opdragen zijn stemgedrag af te 
stemmen op de beslissing genomen in onderhavig raadsbesluit en als dusdanig de op 
de agenda geplaatste punten van de Buitengewone Algemene Vergadering der 
vennoten van de Intercommunale IMOG op 17 december 2019, waarvoor een 
beslissing moet worden genomen, goed te keuren.
 
Artikel 3 
Een afschrift van deze beraadslaging zal worden overgemaakt aan de Intercommunale 
IMOG, Kortrijksesteenweg 264, 8530 Harelbeke.
 
Artikel 4
Deze beslissing is onderworpen aan het administratief toezicht.

11. Psilon, Crematoriumbeheer Zuid-West-Vlaanderen - goedkeuren agenda en 
vaststellen van het mandaat van vertegenwoordiger en plaatsvervangend 
vertegenwoordiger voor de buitengewone algemene vergadering van 17 
december 2019

Feiten, context en argumentatie

De gemeente neemt deel aan Psilon, Crematoriumbeheer Zuid-West-Vlaanderen.
De gemeente werd opgeroepen per aangetekende brief van 22 oktober 2019 om deel 
te nemen aan de zitting van de buitengewone algemene vergadering van Psilon, 
Crematoriumbeheer Zuid-West-Vlaanderen op 17 december 2019.
De aangetekende brief van Psilon, Crematoriumbeheer Zuid-West-Vlaanderen van 22 
oktober 2019 met uitnodiging tot de buitengewone algemene vergadering op 17 
december 2019, vermeldt volgende agenda:
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1.Vaststelling beleidsplan 2019-2024;
2.Vaststelling werkprogramma 2020;
3.Vaststelling begroting 2020;
4.Vervanging bestuurder namens deelgebied Westhoek.

Voorstel van besluit

Artikel 1
De gemeenteraad verleent zijn goedkeuring aan volgende agendapunten van de 
buitengewone algemene vergadering van Psilon, Crematoriumbeheer Zuid-West-
Vlaanderen op 17 december 2019:

1.Vaststelling beleidsplan 2019-2024;
2.Vaststelling werkprogramma 2020;
3.Vaststelling begroting 2020;
4.Vervanging bestuurder namens deelgebied Westhoek.

 
Artikel 2
De gemeenteraad zal de aangeduide vertegenwoordiger mevr. Carla Meyhui en/of 
haar plaatsvervanger de heer Jeroen Dujardin opdragen zijn stemgedrag af te 
stemmen op de beslissing genomen in onderhavig raadsbesluit en als dusdanig de op 
de agenda geplaatste punten van de buitengewone algemene vergadering van Psilon, 
Crematoriumbeheer Zuid-West-Vlaanderen op 17 december 2019, waarvoor een 
beslissing moet worden genomen, goed te keuren.
 
Artikel 3 
Een afschrift van deze beraadslaging zal worden overgemaakt aan Psilon, 
Crematoriumbeheer Zuid-West-Vlaanderen, Ambassadeur Baertlaan 5 te 8500 
Kortrijk.
 
Artikel 4
Deze beslissing is onderworpen aan het administratief toezicht.

12. Gemeentelijke Handelscommissie 
- aanduiden drie onafhankelijke leden 
- aktename nieuwe samenstelling

Feiten, context en argumentatie

Na de gemeenteraadsverkiezingen van 14 oktober 2018 werd op 2 januari 2019 de 
nieuwe gemeenteraad geïnstalleerd, waardoor het noodzakelijk is dat de 
handelscommissie opnieuw wordt samengesteld.
 
De Handelscommissie is samengesteld uit :

 3 leden van het Braderiecomité
 3 leden van de vzw Bedrijvenpark Kortrijk - Noord
 3 leden van UNIZO
 3 onafhankelijke leden, gecoöpteerd door de gemeenteraad
 Schepen van Werk en Ondernemen

 

Voorstel van besluit

Artikel 1
Volgende personen worden aangeduid als onafhankelijke leden in de Gemeentelijke 
Handelscommissie:

 Carl Van Den Hoeven;
 Guy Putman;
 Lieven Vanhessche.
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Artikel 2
De gemeenteraad neemt akte van de aanduiding van de volgende leden in de 
Gemeentelijke Handelscommissie:

 UNIZO:
o Alexander Rosseel;
o Claude Vermandel;
o Stefaan Hellyn.

 het Braderiecomité:
o Nancy Parmentier;
o Lien Defoort;
o Benedikt Devos.

 vzw Bedrijvenpark Kortrijk-Noord:
o James Heylen
o Olivier Defrancq
o Vincent Impe.

 
Artikel 3
Dit besluit wordt onderworpen aan het administratief toezicht.

Personeel

13. Gemeentepersoneel - hervaststellen definitie dagelijks personeelsbeheer

Feiten, context en argumentatie

In het kader van de integratie gemeente-OCMW is het aangewezen dat het begrip 
dagelijks personeelsbeheer op een eenduidige wijze wordt vastgelegd. 

Voorstel van besluit

Artikel 1
De beslissing van de gemeenteraad van 3 mei 2010 wordt opgeheven.

Artikel 2
Het begrip 'dagelijks personeelsbeheer' wordt vastgesteld als volgt:
1. inzake individueel personeelsbeheer:

 De opmaak van de functiekaarten.
 het toekennen van het opdrachthouderschap.
 Het geven van toestemming voor het ondernemen van dienstreizen en het 

bepalen van het meest geschikte vervoermiddel.
 Het beslissen over de aanvragen van een verlofstelsel.
 De individuele weddevaststelling met inbegrip van de aanrekening van de 

eventueel meerekenbare relevante beroepservaring.
 Het uitlenen van personeel aan een gebruiker, zonder overdracht van 

werkgeversgezag.
 Het oproepen van personeelsleden die permanentie hebben tijdens de collectieve 

sluiting van bepaalde diensten.
 De individuele toewijzing van de bevoegdheid van een personeelslid om 

elektrische toestellen te bedienen.
 De organisatie van de ziektecontroles.
 Het behandelen van stageaanvragen.
 Het toestaan van cumulatie van beroepsactiviteit buiten de diensturen.
 In het kader van de vaststelling van middelengebruik: het dringend verwijderen 

van de personeelsleden van het werk als preventieve maatregel in het kader 
van preventie en bescherming op het werk.

 
2. inzake de toepassing van de rechtspositieregeling:

 De interne organisatie van de evaluatieperiode.
 De interne organisatie van de waarderingscyclus.
 Andere zaken, bepaald en toegewezen in de rechtspositieregeling (bv overdracht 

vakantiedagen).
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3. inzake de individuele toepassingen van de bepalingen met betrekking tot vorming 
en evaluatie:

 De individuele opvolging van de evaluatie.
 De individuele opvolging van de gesprekken in het kader van de 

waarderingscyclus.
 De concrete invulling van het recht en de plicht op vorming.
 Beslissen over vormingsaanvragen.

 
4. inzake collectief personeelsbeheer:

 De regeling van diensturen en prestaties binnen het arbeidsreglement.
 Het vastleggen van vakantieperiodes binnen het kader vastgelegd door het 

College van Burgemeester en Schepenen.
 
5. Beslissingen die te maken hebben met de uitvoering van werkgeversgezag:

 het nemen van maatregelen van inwendige orde, teneinde de goede werking van 
de dienst te verbeteren en/of te verzekeren.

 
Artikel 3
De algemeen directeur kan het dagelijks personeelsbeheer toevertrouwen aan andere 
personeelsleden.
 
Artikel 4
De algemeen directeur rapporteert aan het College van Burgemeester en Schepenen 
over het dagelijks personeelsbeheer.

B-PUNT
FINANCIEEL BEHEER

14. Kennisname besluit van de gouverneur m.b.t. goedkeuring van de jaarrekening 
2018 van de Gemeente Kuurne

Feiten, context en argumentatie

Op 21 oktober 2019 ontving het gemeentebestuur een brief van het Agentschap 
Binnenlands Bestuur mbt de jaarrekening 2018 die door de gouverneur goedgekeurd 
werd op 16 oktober 2019.
Dit besluit van de gouverneur van 16 oktober 2019 moet samen met de 
geformuleerde opmerkingen en aanbevelingen worden meegedeeld aan de 
gemeenteraad.

Voorstel van besluit

Enig artikel
De Raad neemt kennis van de goedkeuring van de jaarrekening 2018 van de 
Gemeente Kuurne door de Gouverneur op 16 oktober 2019.

WONEN EN OMGEVING
Ruimtelijke omgeving

15. Gemeentelijke adviesraad voor milieu en natuur - aktename nieuwe 
samenstelling

Feiten, context en argumentatie

Na de gemeenteraadsverkiezingen van 14 oktober 2018 werd op 2 januari 2019 de 
nieuwe gemeenteraad geïnstalleerd, waardoor het noodzakelijk is dat de 
gemeentelijke adviesraad voor milieu en natuur (milieuraad) opnieuw wordt 
samengesteld.
Volgens het huidig statuut bestaat de samenstelling van de milieuraad als volgt:
1° Stemgerechtigde leden:
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De volgende instanties en/of organisaties worden uitgenodigd om als stemgerechtigd 
lid zitting te hebben in de milieuraad: de milieu- en natuurverenigingen, de 
jachtverenigingen, de onderwijsinstellingen, de sociaal-culturele organisaties en 
vormingsorganisaties, alsook beroepsgroepen en/of –organisaties.
Het totale aantal stemgerechtigde leden wordt vastgesteld op 23 leden, 
overeenkomstig de grootte van de gemeenteraad.
Ten minste een derde van de milieuraad bestaat uit leden van een milieu- en 
natuurvereniging.
Ook mannen en vrouwen zijn voor ten minste een derde vertegenwoordigd.
De diverse geledingen dienen hier rekening mee te houden.
Deze berekeningen geschieden op basis van het totaal aantal stemgerechtigde leden.  
De milieuraad kan inwoners op grond van criteria zoals deskundigheid, inzet of 
positieve interesse als stemgerechtigde leden coöpteren binnen de door de 
gemeenteraad gestelde grenzen. De hierboven vermelde evenwichten mogen hierbij 
echter niet in het gedrang komen.
 
2° Niet-stemgerechtigde leden:
De niet-stemgerechtigde leden worden gerecruteerd uit groepen die niet als 
stemgerechtigd in de milieuraad vertegenwoordigd zijn.
Volgende personen maken als niet-stemgerechtigd lid deel uit van de raad:
-   de schepen(en);
-   de gemeentelijke ambtenaren;
-   politieke mandatarissen of een door elke fractie in de gemeenteraad aangewezen 
persoon.
Niet-stemgerechtigde leden kunnen deelnemen aan de discussies. Deze personen 
kunnen geenszins drukken op het formuleren van het advies. De onafhankelijke 
werking van de milieuraad mag hierdoor niet in het gedrang komen.
Het aantal niet-stemgerechtigde leden bedraagt maximaal de helft van het aantal 
stemgerechtigde leden.
 
3° Waarnemers:
De milieuraad kan zelf beslissen om waarnemers, op basis van deskundigheid uit te 
nodigen. De waarnemers kunnen deelnemen aan de discussies.
 
Op de bijeenkomst van de milieuraad van 24 oktober 2019 werd de gemeentelijke 
adviesraad voor milieu en natuur ('Karmina') opnieuw samengesteld en werd het 
dagelijks bestuur bestaande uit de voorzitter, de secretaris en de penningmeester 
verkozen, zoals opgenomen in het verslag van deze installatievergadering.

Voorstel van besluit

Artikel 1
§ 1. De gemeenteraad neemt akte van het verslag van de installatievergadering van 
de gemeentelijke adviesraad voor milieu en natuur (milieuraad) van 24 oktober 2019 
houdende de samenstelling van de milieuraad, het Dagelijks Bestuur en de aanduiding 
van de voorzitter, de penningmeester en de secretaris.
 
§ 2. De gemeenteraad neemt akte van de voorgedragen ledenlijst van de milieuraad:
 
Stemgerechtigd

Naam en voornaam Vertegenwoordiging

Calis Jeffrey Natuurpunt De Vlasbek vzw

Callewaert Hilde Gecoöpteerd

Coeman Marc Gecoöpteerd

De Coene Virginie Natuurpunt De Vlasbek vzw

Decoster Yakima Gesgroenepeloeze
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D’Hooge Bart vzw vrij kleuter en lageronderwijs 
Kuurne

Goethals Ann Gecoöpteerd

Labat Dominiek Gecoöpteerd

Libbrecht Joke Natuurpunt De Vlasbek vzw

Mahieu José Gecoöpteerd

Moerkerke Charlotte Gecoöpteerd

Prinzie Tom Natuurpunt De Vlasbek vzw

Staelens Johan Natuurpunt De Vlasbek vzw

Van Cluysen Loes Gecoöpteerd lid

Vanaverbeke Jan Natuurpunt De Vlasbek vzw

Vanden Daele Laurie Natuurpunt De Vlasbek vzw

Vlieghe Sophie Curieus

Niet-Stemgerechtigd

Vanwynsberghe Willem CD&V

Schrijvers Bianca NV-A

Devos Filiep SP.A Kuurne

Verhaeghe Mike GROEN

Dejonghe Sabina Nieuw Kuurne

Bouckaert Lawrence Open VLD

Watteeuw Francis Ambtshalve als schepen

Ongenaert Jean Marie Ambtshalve als ambtenaar

 
 
 
Artikel 2
Dit besluit wordt onderworpen aan het administratief toezicht.
 
 
 
 

SAMENLEVEN
Welzijn

16. Gemeentelijke adviesraad Lokaal Overleg Kinderopvang - aktename nieuwe 
samenstelling

Feiten, context en argumentatie

Na de gemeenteraadsverkiezingen van 14 oktober 2018 werd op 2 januari 2019 de 
nieuwe gemeenteraad geïnstalleerd, waardoor het noodzakelijk is dat het gemeentelijk 
Lokaal Overleg Kinderopvang opnieuw wordt samengesteld.
Op de bijeenkomst van de Algemene Vergadering van het Lokaal Overleg 
Kinderopvang van 14 oktober 2019 werd de gemeentelijk erkende adviesraad opnieuw 
samengesteld en werd een voorzitter, penningmeester en secretaris verkozen.

Voorstel van besluit
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Artikel 1
De gemeenteraad neemt akte van de beslissing van de Algemene Vergadering van het 
Lokaal Overleg Kinderopvang van 14 oktober 2019 houdende de samenstelling van de 
Algemene Vergadering en de aanduiding van de voorzitter, penningmeester en 
secretaris:
Stemgerechtigd:
Emily Decoopman Kinderopvang Felies  

Sabine Staessens Kinderopvang Felies  

Martine Fryns Reddie Teddy  

Heidi Holvoet Reddie Teddy  

Nancy Vandenbussche Reddie Teddy  

Jacqueline Blomme Zelfstandige onthaalouder  

VACATURE Mini-crèche  

Silvie Vannieuwenhuyse Talternatief - Kamelofant secretaris

Lut Deroo Talternatief - Struisbeer  

Brenda Decoutere IBO De Kangoeroe  

Gino Lefebre                 Directie Centrumschool  

Jan Vanwijnsberghe Directie VBS St.-Pieter  

Stefaan Carpentier Directie GO! De Boomgaard  

Goddeeris Joke O.R. Centrumschool  

Steven Moerman O.R. VBS St-Pieter  

VACATURE O R VBS Kortrijksestraat  

Bianca Deconinck O R GO! De Boomgaard  

Valentine Goethals Jeugdraad  

Magda Declercq Ouderenraad  

Lea Vanooteghem Gezinsbond penningmeester

Chloé Vanherweghe afgev.Werkwinkelpunt  

Anja Herssens Individueel ouder  
Niet-stemgerechtigd:
Nicole Piepers Voorzitter Voorzitter

Hans Flamey Kind en Gezin  

Anne Decock Kind en Gezin  

Carla Meyhui OCMW-raad  

Tine Vermeersch Kinderopvang H. Hart  

Johan Bossuyt Gemeentebestuur  

Sofie Beernaert Sociaal Huis  

Dejonghe Kathleen Deskundige  

Marlies Callewaert Ouderbrugfiguur  

Artikel 2
Dit besluit wordt onderworpen aan het administratief toezicht.

INTERNE DIENSTVERLENING
Bestuurszaken

17. Algemeen retributiereglement: kennisname 
 - vaststelling drankprijzen
 - aanpassing prijzen tickets voorstellingen cultuurprogrammatie
 - goedkeuring aanpassing algemeen retributiereglement

Feiten, context en argumentatie
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Het College van Burgemeester en Schepenen keurde volgende aanpassingen aan de 
tarieven goed:

 op 11 juni 2019 'Algemeen Retributiereglement – aanpassen prijzen tickets voor 
voorstellingen cultuurprogrammatie';

 op 27 augustus 2019 'Algemeen gemeentelijk retributiereglement - goedkeuren 
aanpassingen';

 op 24 september 2019 'Algemeen retributiereglement - vaststellen tarieven 
dranken bij uitzondering';

 op 8 oktober 2019 'Algemeen retributiereglement - vaststellen tarieven dranken 
bij uitzondering - intrekken collegebeslissing van 24 september 2019 en 
vaststellen nieuw tarief'.

Voorstel van besluit

Artikel 1
De gemeenteraad neemt kennis van onderstaande collegebesluiten:

 Besluit van het College van Burgemeester en Schepenen van 11 juni 2019 
houdende 'Algemeen Retributiereglement – aanpassen prijzen tickets voor 
voorstellingen cultuurprogrammatie';

 Besluit van het College van Burgemeester en Schepenen van 27 augustus 2019 
houdende 'Algemeen gemeentelijk retributiereglement - goedkeuren 
aanpassingen';

 Besluit van het College van Burgemeester en Schepenen van 24 september 2019 
houdende 'Algemeen retributiereglement - vaststellen tarieven dranken bij 
uitzondering';

 Besluit van het College van Burgemeester en Schepenen van 8 oktober 2019 
houdende 'Algemeen retributiereglement - vaststellen tarieven dranken bij 
uitzondering - intrekken collegebeslissing van 24 september 2019 en 
vaststellen nieuw tarief'.

 
Artikel 2
Deze beslissing is onderworpen aan het administratief toezicht.

18. Klachtenbehandeling - kennisnemen rapport 2018 - 2019

Feiten, context en argumentatie

Artikel 9 van het reglement betreffende klachtenbehandeling bepaalt dat de 
behandelde klachten jaarlijks aan de gemeenteraad worden gerapporteerd.

Voorstel van besluit

Artikel 1
De gemeenteraad neemt kennis van het rapport klachtenbehandeling voor de periode 
2018 –2019 :
 
Aard van de 
klacht

aantal klacht besluit

  ontvankelijk onontvankelijk gegrond ongegrond
milieudienst - 
klacht ivm 
omgewaaide 
boom

1 1   1

Dienst 
burgerzaken - 
klacht ivm 
aflevering 
KidsID

1  1   1

sportdienst - 
klacht 
reiniging 

1 1   1
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zwembad
TOTAAL 3 3          0 0 3
 
Artikel 2 
Deze beslissing wordt onderworpen aan administratief toezicht.


